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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
  
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BRAMBILLA  SIMONA 

Indirizzo  C/O   VIA  F.LLI BRASCA  N. 5    20050    MEZZAGO (MB) 
Telefono  039 6067623 

Fax  039 6020383 
E-mail  simona.brambilla@comune.mezzago.mb.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  04 /01/ 1970 
   

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   DA   01 GIUGNO 1999 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI MEZZAGO  -  Via F.lli Brasca 5 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Posizione Organizzativa - Istruttore Direttivo cat. D 
Responsabile  Servizio Finanziario  (Ragioneria – Tributi –  Economato) 
 
 
Da  01 AGOSTO  1998  A  31 MAGGIO 1999 

COMUNE DI MEZZAGO  -  Via F.lli Brasca 5 
 
Ente pubblico territoriale 
Istruttore Direttivo cat. D 
Responsabile  Servizio Finanziario  (Ragioneria – Tributi –  Economato) 
 
 
Da 01 MARZO 1991 a 31 LUGLIO 1998 

COMUNE DI MEZZAGO  -  Via F.lli Brasca 5 
 
Ente pubblico territoriale 
Istruttore Amministrativo – Ragioniere – VI qualifica funzionale 
Ragioneria, Tributi,  Acquedotto, Economato 
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• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

  
 
 
DA  01 FEBBRAIO 1991 A 28 FEBBRAIO 1991 

COMUNE DI BUSNAGO  -  Piazzetta Marconi 3 
 
Ente pubblico territoriale 
Istruttore amministrativo – Ragioniere -  VI qualifica funzionale 
Ragioneria – Tributi  -  Economato 
 
Da   02 NOVEMBRE 1989  a  31 gennaio 1991 

COMUNE DI MEZZAGO  -  Via F.lli Brasca 5 
 
Ente pubblico territoriale 
Istruttore Amministrativo – VI qualifica funzionale 
Servizi demografici - Protocollo 

   
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Da settembre 1984 al giugno 1989    
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto Tecnico Statale Commerciale e per Geometri  – Sezione  Staccata di Trezzo sull’Adda 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Diploma di ragioniere 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Diploma di istruzione secondaria superiore 

 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura   scolastico 

• Capacità di scrittura   scolastico 

• Capacità di espressione orale 

 

 

• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

 

  scolastico 

 

TEDESCO 

scolastico 

scolastico 

scolastico 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

 

 

 

COORDINAMENTO DEL SETTORE FINANZIARIO, TRIBUTARIO, PERSONALE  (PARTE 

ECONOMICA). LA DOCUMENTAZIONE PRODOTTA, PARTICOLARMENTE COMPLESSA, E’ 

COMPOSTA DALLA FORMAZIONE DEI BILANCI DI PREVISIONE, CONSUNTIVI, RUOLI 

TIBUTARI, GESTIONE ECONOMICA DEI LAVORATORI DIPENDENTI DEL COMUNE. 

RELAZIONE ORGANIZZATIVE INTERNE 

RELAZIONI ORGANIZZATIVE ESTERNE, CON ALTRE ISTITUZIONI E CON GLI  UTENTI. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUON UTILIZZO DEL PC E DEI PRINCIPALI PROGRAMMA APPLICATIVI MICROSOFT OFFICE (WORD,EXCEL), 
INTERNET E POSTA ELETTRONICA. 
UTILIZZO DEI PROGRAMMI PER LA GESTIONE DELL’AREA FINANZIARIA, TRIBUTI, ECONOMATO, 
RETRIBUZIONI PERSONALE . 

 

   

 
PATENTE O PATENTI  Patente tipo B 

 


